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e \ersion Inicial

ETAPA
ELABORACION VENEROS Firmado digitalmente
MUNOZ Sofia por VENEROS MUNOZ
. Sofia Massiel FAU
Massiel FAU 20504565794 soft
20504565794  Fecha: 2022.03.21
soft 18:06:42 -05'00'

Division de Recursos Humanos

REVISION Y CONFORMIDAD

MALDONADO Firmado digitalmente
ROMO Oscar por MALDONADO

ROMO Oscar Israel
Israel FAU FAU 20504565794 soft
20504565794  Fecha:2022.03.22
SOft 17:07:54 -05'00'

Gerencia de Auditoria Interna

PALACIOS Fimado digtamente por PALACIOS QUROZ
b rossas
. ottt
QUIROZ Maria e o-BANCO
e y
oIS o565,
Elena FAU ZEnEp_P)_RENIEC.SOLICTUDI0000048062
AACOS QoL
20504565794 °
PALACIOS GUIRGZ s Eoa AU
Sosoasesron ol
SOft Fecha: 2022.03.21 18:39:39 0500

Gerencia Legal y Cumplimiento Normativo

MIRAYA Firmado

digitalmente por
ANAMARIA MIRAYA ANAMARIA
Juan Carlos FAU Juan Carlos FAU

20504565794 20504565794 soft
soft Fecha: 2022.03.22

13:59:04 -05'00'

Gerencia de Riesgos

FLORES Firmado

. digitalmente por
RAMIREZ Sergio | ores RAMIREZ

Jony FAU Sergio Jony FAU

20504565794 20504565794 soft
Fecha: 2022.03.21

soft 18:36:42 -05'00'
Gerencia de Negocios

Firmado digitalmente
PAREDES SILVA por PAREDES SILVA

Roger Yvan FAU Roger Yvan FAU

20504565794 20504565794 soft
Fecha: 2022.03.21

soft 18:14:07 -05'00'

Gerencia de Administracion, Operaciones y
Finanzas
CONTRERAS Firmado digitalmente
.. por CONTRERAS
ALAYA Giuliana | ava Giuliana
Cecilia FAU Cecilia FAU

20504565794 soft
20504565794 Fecha: 2022.03.21

soft 18:03:18-05'00'

Division de Procesos, Organizacién y Métodos

Firmado digitalmente por GOMEZ

G O M EZ ROJAS Jesus David FAU 20504565794
soft
Nombre de reconocimiento (DN):

ROJAS JeS US  c=PE st=Lima-Lima, I=San Isidro,
0=BANCO AGROPECUARIO,

. 2.5.4.97=NTRPE-20504565794,

D aVvil d FA U ou=EREP_PJ_RENIEC_SOLICITUD:000
00445053, 0u=20504565794,

sn=GOMEZ ROJAS, givenName=Jesus

avid,

2050456579 °

serialNumber=PNOPE-41000904,
cn=GOMEZ ROJAS Jesus David FAU

4 Soft 20504565794 soft

Fecha: 2022.03.22 09:44:07 -05'00'

Oficialia de Cumplimiento

Firmado digitalmente por ALZA PONTE Ana
Luisa FAU 20504565794 soft

. : c=PE,
Ana Luisa FAU

20504565794 et
soft

Oficialia de Conducta de Mercado

VENEROS Firmado digitalmente
N . por VENEROS
MUNOZ Sofia  wyoz sofia Massiel

Massiel FAU FAU 20504565794
soft

20504565794 Fecha: 2022.03.22

soft 19:11:01 -05'00"

Division de Marketing e Imagen

OREZZOLI Firmado
MORENO digitalmente por

: +n  OREZZOLI MORENO
Ennque Martiy Enrique Martin FAU
FAU 20504565794 soft
20504565794  Fecha: 2022.03.24
soft 11:50:54 -05'00'
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. OBJETIVO

El Cuadro de Asignacion de Personal (CAP), es la herramienta de gestion que
contiene el nombre y nimero de puestos, elaborado en base a la estructura organica y
a los objetivos establecidos en el plan estratégico de la empresa, asimismo contiene el

grupo ocupacional al que pertenece cada puesto.

II. MARCO LEGAL

- Directiva Corporativa: “Directiva Corporativa de Gestion Empresarial’-FONAFE.

- Resoluciébn SBS N° 211-2021 Reglamento de Autorizacion de empresas Yy

Representantes de los Sistemas Financiero y de Seguros.

ll. AMBITO DE APLICACION

El presente documento es de cumplimiento obligatorio para todo el personal con

vinculo laboral con Agrobanco.

IV. CLASIFICACION DEL PROCESO Y DE LA INFORMACION

La clasificacién establecida en el Manual de Procedimientos — MAPRO, para el

presente documento es:

PROPIETARIO DEL PROCESO:

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: POTENCIAL HUMANO

CLASIFICACION DE LA
INFORMACION

NO PUBLICO

DE USO INTERNO
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V. CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL

ONr;‘;'n CARGO CATEGORIA | TOTAL
ORGANOS DE CONTROL
l. ORGANO: OFICIALIA DE CUMPLIMIENTO
1.1 UNIDAD ORGANICA: OFICIALIA DE CUMPLIMIENTO
1 Oficial de Cumplimiento GERENTE 1
2 Analista de Cumplimiento ANALISTA 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2
Il. ORGANO: GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA
1.1 UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA
3 Gerente de Auditoria Interna GERENTE 1
4 Ejecutivo de Auditoria de Gestion de Riesgos y Procesos EJECUTIVO 1
5/6 Analista de Auditoria de Gestién de Riesgos y Procesos ANALISTA 2
718 Asistente de Auditoria de Gestion de Riesgos y Procesos ASISTENTE 2
9 Lider de Auditoria de Tecnologia de la Informacion ANALISTA 1
10 Asistente de Auditoria de Tecnologia de la Informacién ASISTENTE 1
11 Lider de Auditoria de la Red de Oficinas ANALISTA 1
12/14 | Analista de Auditoria zonal de la Red de Oficinas ANALISTA 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12
TOTAL ORGANO DE CONTROL 14
ORGANOS DE DIRECCION
. ORGANO: GERENCIA GENERAL
1.1 UNIDAD ORGANICA: GERENCIA GENERAL
15 Gerente General GERENTE 1
16 Analista de Gerencia General ANALISTA 1
17 Asistente de Gerencia General ASISTENTE 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3
TOTAL ORGANO DE DIRECCION 3
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Nro. CARGO CATEGORIA | TOTAL
Orden
ORGANOS DE APOYO
V. ORGANO: GERENCIA GENERAL
V.1 UNIDAD ORGANICA: OFICIALIA DE CONDUCTA DE MERCADO
18 Oficial de Conducta de Mercado ANALISTA 1
19 Asistente de Conducta de Mercado ASISTENTE 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2
V.2 UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE MARKETING E IMAGEN
20 Jefe de Marketing e Imagen EJECUTIVO 1
21 Analista de Marketing e Imagen ANALISTA 1
22 Asistente de Marketing e Imagen ASISTENTE 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3
TOTAL ORGANO DE APOYO 5
ORGANOS DE ASESORIA
V. ORGANO: GERENCIA LEGAL Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO
V.1 UNIDAD ORGANICA: GERENCIA LEGAL Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO
23 Gerente Legal y Cumplimiento Normativo GERENTE 1
24 Analista de la Secretaria del Directorio ANALISTA 1
25 Ejecutivo de Contratos, garantias y regulacion EJECUTIVO 1
26 Analista Contratos, garantias y regulacién ANALISTA 1
27 Ejecutivo de Procesos Judiciales EJECUTIVO 1
28 Analista de Proceso Civil y Administrativo ANALISTA 1
29 Analista Legal ANALISTA 1
30 Analista de Buen Gobierno Corporativo y Responsabilidad Social ANALISTA 1
31 Analista de Cumplimiento Normativo ANALISTA 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9
TOTAL ORGANO DE ASESORIA 9
ORGANOS DE LINEA
VI. ORGANO: GERENCIA RIESGOS
VI.1 UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE RIESGOS
32 Gerente de Riesgos GERENTE 1
33 Oficial de Seguridad de la Informacion y Continuidad del Negocio ANALISTA 1
34 Ejecutivo de Modelos y Data Analytics EJECUTIVO 1
35 Asistente de Data Analytics ASISTENTE 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 4
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Nro. CARGO CATEGORIA | TOTAL
Orden
V1.2 UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE RIESGOS DE CREDITO
36 Jefe de Riesgos de Crédito EJECUTIVO 1
37 Analista de Seguimiento de Portafolio Crediticio ANALISTA 1
38 Analista de Riesgos Agroclimaticos ANALISTA 1
39/50 | Oficial de Riesgos ANALISTA 12
51 Asistente de Admisién de Riesgos de Créditos ASISTENTE 1
52 Asistente de Reportes y Clasificacién de Cartera ASISTENTE 1
53 Asistente de Seguimiento y Control de Créditos ASISTENTE 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 18
VI.3 UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE MERCADO Y LIQUIDEZ
54 Jefe de Riesgo de Mercado y Liquidez EJECUTIVO 1
55 Analista de Riesgo de Mercado y Liquidez ANALISTA 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 2
V1.4 UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE RIESGO OPERACIONAL
56 Jefe de Riesgo Operacional EJECUTIVO 1
57 Analista de Riesgo Operacional ANALISTA 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 26
VII. ORGANO: GERENCIA DE NEGOCIOS
VIl.1 UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE NEGOCIOS
58 Gerente de Negocios GERENTE 1
59 Analista Administrativo de Negocios ANALISTA 1
60 Analista de Negocios ANALISTA 1
61/62 | Analista de Inteligencia de Negocios y Recuperaciones ANALISTA 2
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 5
VII.2 UNIDAD ORGANICA: DIVISION RED DE AGENCIAS
63/65 | Jefe Regional EJECUTIVO 3
66 Analista Regional ANALISTA 1
67/90 | Jefe de Agencia EJECUTIVO 24
91/127 | Oficial de Negocios ANALISTA 37
128/169 | Oficial de Negocios | ASISTENTE 42
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 107
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Orden
VII.3 UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE SUPERVISION DE CREDITOS
170 Jefe de Supervision de Créditos EJECUTIVO 1
171 Asistente de Division de Supervision de Créditos ASISTENTE 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 2
VIl.4 UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE ADMINISTRACION DE FONDOS ESPECIALES
172 Jefe de Administracion de Fondos Especiales EJECUTIVO 1
173 Analista de Fondos Especiales ANALISTA 1
174 Asistente de Fondos Especiales ASISTENTE 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 3
VIS UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE RECUPERACIONES
175 Jefe de Recuperaciones EJECUTIVO 1
176 Asistente de Recuperaciones Cartera Vencida Minorista ASISTENTE 1
177 Asistente de Cartera Judicial Minorista ASISTENTE 1
178 Asistente de Cartera Castigada ASISTENTE 1
179 Analista de Cartera No Minorista ANALISTA 1
180 Asistente de Cartera Judicial No Minorista ASISTENTE 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 6
TOTAL UNIDAD ORGANICA 123
VIII. ORGANO: GERENCIA DE TRANSFORMACION DIGITAL E INNOVACION
VII.1  UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE TRANSFORMACION DIGITAL E INNOVACION
181 Gerente de Transformacién Digital e Innovacion GERENTE 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 1
VIIl.2  UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE DESARROLLO
182 Jefe de Desarrollo EJECUTIVO 1
183/187 | Analista de Sistemas ANALISTA 5
188 Asistente de Requerimientos y Control de Cambios ASISTENTE 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 7
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Nro. CARGO CATEGORIA | TOTAL
Orden
VII.3  UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE INFRAESTRUCTURA, PRODUCCION Y SOPORTE
189 Jefe de Infraestructura, Produccion y Soporte EJECUTIVO 1
190 Analista de Infraestructura y Produccion ANALISTA 1
191 Especialista en Base de Datos ANALISTA 1
192 Especialista de Infraestructura y Redes ANALISTA 1
193 Analista en Administracion de AS400 ANALISTA 1
194 Analista de Calidad ANALISTA 1
195 Analista de Soporte en Hardware ANALISTA 1
196 Asistente de Soporte en Hardware ASISTENTE 1
197 Asistente Técnico de Soporte a Usuarios ASISTENTE 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 9
VIII.4  UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE INNOVACION Y BANCA DIGITAL
198 Jefe de Innovacién y Banca Digital EJECUTIVO 1
199 Analista de Innovacidn y Banca Digital ANALISTA 1
200 Analista de Proyectos ANALISTA 1
201 Gestor de Proyectos ANALISTA 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 4
VIIL5  UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE PROCESOS Y ORGANIZACION Y METODOS
202 Jefe de Procesos y Organizacion y Métodos EJECUTIVO 1
203 Asistente de Procesos y Organizacion y Métodos ASISTENTE 1
204 Analista de Organizacion y Métodos ANALISTA 1
205 Asistente de Organizacion y Métodos ASISTENTE 1
206 Analista de Procesos ANALISTA 1
207 Auxiliar de Procesos AUXILIAR 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 6
TOTAL UNIDAD ORGANICA 27
IX. ORGANO: GERENCIA DE GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO
IX.1 UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO
208 Gerente de Gestion y Desarrollo del Talento Humano GERENTE 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 1
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Orden
IX.2 UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO
209 Jefe de Desarrollo del Talento Humano EJECUTIVO 1
210 Analista de Desarrollo y Cultura Organizacional ANALISTA 1
211 Analista de Seleccion y Capacitacion ANALISTA 1
212 Asistente de Recursos Humanos ASISTENTE 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 4
IX.3 UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE REMUNERACIONES Y ADMINISTRACION DE PERSONAL
214 Jefe de Remuneraciones y Administracion de Personal EJECUTIVO 1
213 Analista de Administracion de Personal ANALISTA 1
215 Asistente de Administracion de Personal ASISTENTE 1
216 Analista de Remuneraciones y Compensaciones ANALISTA 1
217 Analista de Relaciones Laborales ANALISTA 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10
X. ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION, OPERACIONES Y FINANZAS
X1 UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE ADMINISTRACION, OPERACIONES Y FINANZAS
218 Gerente de Administracion, Operaciones y Finanzas GERENTE 1
219 Asistente de la Gerencia de Administracion, Operaciones y Finanzas ASISTENTE 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 2
X.2 UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE LOGISICA
220 Jefe de Logistica EJECUTIVO 1
221 Analista de Seguros ANALISTA 1
222 Analista de Activo Fijo y Control Patrimonial ANALISTA 1
223 Analista de Almacén y Archivo ANALISTA 1
224 Analista de Arrendamiento y Venta de Inmuebles ANALISTA 1
225 Asistente de Viaticos y Entregas a Rendir ASISTENTE 1
226 Auxiliar de Logistica AUXILIAR 1
227/228 | Chofer AUXILIAR 2
229/230 | Analista de Contrataciones y Adquisiciones ANALISTA 2
231 Asistente de Contrataciones y Adquisiciones ASISTENTE 1
232 Analista de Seguridad ANALISTA 1
233 Auxiliar de Seguridad AUXILIAR 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 14
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X.3 UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE OPERACIONES
234 Jefe de Operaciones EJECUTIVO 1
235 Ejecutivo de Control de Operaciones EJECUTIVO 1
236 Asistente de Transferencias ASISTENTE 1
237/239 | Asistente Operativo ASISTENTE 3
240 Asistente de Caja Chica OP y Agencias ASISTENTE 1
241 Digitalizador AUXILIAR 1
242/243 | Asistente de Garantias, Tasaciones y Seguros ASISTENTE 2
244 Asistente de Revision de Créditos ASISTENTE
245/246 | Asistente de Operaciones ASISTENTE 2
247 Analista de Revision de Créditos de Fondos Especiales y Fideicomisos ANALISTA 1
248 Analista de Atencién al Usuario ANALISTA 1
249 Asistente de Atencion al Usuario ASISTENTE 1
250/252 | Zonal de Operaciones EJECUTIVO 3
253/270 | Asistente de Operaciones Red ASISTENTE 18
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 37
X4 UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
271 Jefe de Planeamiento y Presupuesto EJECUTIVO 1
272 Analista de Presupuesto ANALISTA 1
273 Analista de Planeamiento y Control de Gestion ANALISTA 1
274 Asistente de Presupuesto ASISTENTE 1
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 4
X.5 UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE FINANZAS Y TESORERIA
275 Jefe de Finanzas y Tesoreria EJECUTIVO 1
276 Analista de Tesoreria ANALISTA 1
277 Asistente de Tesoreria ASISTENTE 1
278/279 | Analista de Finanzas ANALISTA 2
280/281 | Asistente de Finanzas ASISTENTE 2
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 7
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CARGO

CATEGORIA | TOTAL

X.6 UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE CONTABILIDAD

282 Contador General EJECUTIVO 1
283/286 | Analista Contable ANALISTA 4
287 Analista Contable Fondos Especiales ANALISTA 1
288/289 | Asistente Contable ASISTENTE 2
SUB TOTAL UNIDAD ORGANICA 8
TOTAL UNIDAD ORGANICA 72
TOTAL ORGANO DE LINEA 258
289

TOTAL CAP
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