Y Agro

Servicios Financieros para el Peru Rural

Politica Remunerativa Vigente

1) Escala Remunerativa

. Remuneracion Tope Maximo
Categoria
(S/)
1 Gerente General 20,000.00
2 Gerentes 18,000.00
3 Ejecutivos 12,000.00
4 Analistas 8,000.00
5 Asistentes 4,800.00
6 Auxiliares 2,500.00
Aprobada por Acuerdo de Directorio, Sesiéon N° 141 del 15/02/2008
Aprobada por Acuerdo de Directorio, Sesiéon N° 385 del 13/01/2017
2) Conceptos Remunerativos
- 12 sueldos béasicos o remuneraciones mensuales.
- 2 gratificaciones ordinarias (julio - diciembre)
- Asignacion Familiar - Monto Legal
- Bono Escolaridad
3) Tope de Ingreso Maximo Anual - TIMA
CATEGORIA TIMA
| S/330,000.00

*Actualizado al 30 de Setiembre de 2020



