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Anexo N° 02: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.° 006-2016-CG/GPROD “Implementacian y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacidn de sus estados en el Portal de
Transparencia de la entidad” y Decreto Supremo n.® 079-2013-PCM que medifica el Reglamento de a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, aprobado por

Decreto Supremo n.° (72-2003-PCM.,

Entidad:

Banco Agropecuario - AGROBANCO

Periodo de
Seguimiento:

Segundo Semestre 2019 - Julio a diciembre de 2019

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO, Ala Gerencia de Adminisiracion: Disponga al jefe de Logistica, mantener aclualizado el registro
BANCO AGROPECUARIO "A LA (data) del “Sistema de gestion de activos fjos” con la informacion de fos bienes patimondales, a fin
INFORME N° 014-2016-2- EJECUCION DE CONTRATOS DE de lograr un controf eficiente y oporiuno sobre ef estado, movimiento v transferencia del aclivo fijo
5300 ADQUISICION DE BIENES Y 19 adquirido por AGROBANCO IMPLEMENTADA
SERVICIOS"
PERIODO 2 DE ENERC DE 2014 AL
31 DE DICIEMBRE DE 2015
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO,
/ BANCO AGROPECUARIO “A L.OS Al Presidente del Directorio: Disponer al Gerente General, modificar 1a normativa de adquisiciones
o INFORME N°002-3617-2- PROCESOS DE ADQUISICIONES Y de Agrobanco para que la responsabilidad de elzhoracian y aprobacion de las bases sea realizada
i 5300 CONTRATACIONES DE BIENES Y 2 por estamentos distintos; desconcentrando ef cortrol de dichas etapas daves en & proceso de EN PROCESO
4 SERVICIOS” compras, con la #nalidad de disminuir el riesgo de srror,
' PERICDO 2 DE ENERO AL 31 DE
BICIEMBRE DE 2015
Al Presidente del Direstorio: Dispaner al Gerente General, implemente mecanismos ge control pama
fa verificacion det sustento de los fujos de caja empleados en fas propuestas de crédifo con fa
AUDITCRIA DE CUMPLIMIENTO, 5 finatidad de determinar la capacidad de pago def cliente, considerando implementar 1a EN PROCESD
BANCO AGROPECUARIO “A LOS automatizacién del procesamiento de la informacion contenida en los flujos de caja para evitar
o PROCESQOS VINCULADOS A inconsistencias y emores en los mismos, de taf forma que se evidencie 1a verificacion de estos por
INFORME OF ?g’_)ggﬂm‘“ N* | OPERACIONES DE CREDITO DE los funcionarios que elaboran y aprueban el créilo,
PRIMER PISO NO MINORISTA” Al Presidente del Directorio: Disponer al Gerente General, implemente mecanismos de control y
PERIODO 2 DE ENERO DE 2013 AL direclivas que los respalden, para garantizar la verificacion def sustento de los proyestos a financiar,
31 DE DICIEMBRE DE 2046 6 referidos al financiamiento de plantas procesadoras, debiendo considerar en dicho sustento, enfre EN PROCESO
olros, e estudio de faclbilidad economica, informacitn detaliada de los compenentes ¥ achividades
a adquirirse o realizarse con el financiamients de Agrebanco. J
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Anexo N° 02: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.” 006-2016-CG/GPRCD “Implementacion y seguimiente a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en ef Portat de
Transparencia de |z entidad” y Decreto Supremo n.° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso & la Informacion Piblica, aprobado por
Decreto Supremo n.° 072-2003-PCM.

Entidad: Banco Agropecuario - AGROBANCO

Pericdo de
Seguimiento

Segundo Semestre 2019 - Julio a diciembre de 2019

p e control,
ios avales y fiadores que respalden
las operaciones de crédito, se encuentre aclualizada, verificada y sustentada, debiendo constar la EN PROCESO
misma en el expediente de créd#o. Asimismo, mecanismos de conbrol que permilan evidenciar la
evaluacién econdmica y fnanciera del grupo econtmico def cliente y su entorno cuande exista el
fiesgo vinculade endre los mismoes.
Al Presidente del Directorio: Disponer al Gerente General, implemente un mecanismo de control
informatico cuyo disefio exija la obligaloriedad det regisiro de lugar y fecha de suscripcion en los
17 conlralos de linea de crédito y anexos de heja resumen. Asimismo, establezea lineamientos que EN PROCESO
/ definar: las personas responsables de requeri la suscripcion conforme la normaliva que lo regula,
= en las responsabifidades correspondientes.
7 Al Presidente del Directorio; Disponer ai Gerente General, impiemenie un mecanismo de control
informatico que permita alertar el retrase injustificado ¢ reiterado en fa remision de la documentacitn
12 ohligatoria e integrante de los expedientes de crédito a la oficina principal por parte de las unidades EN PROCESO
organicas del area de Negocios y Banco Verds, a fin de coadyuvar a cumplr con los plazos
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO Al. establecidos en la nemaltiva interna y fa actualizacion oportuna de los expedientes de crédito.
PBF?O“J(_‘(.:EOS?J?‘\,I?I\FI} gl?l?:DRCI)%A A% t?resid;en[ed del I?;zec!gﬁa:rgDis;;me;r tall ?;rgn{tge gGeneral.t e!eg,mr;: Iba _acluali;atcién_ de los
" . instrumentos de gestidn identificande la totalidad de los puestos de irabajo que intervienen en
iNFOR%g_?;Q‘_%Eg&R;AN OPERASISS&%?%%%EOITO DE formulacion, e\{aluagién ylo aprqbapién de las ;}ropgestas de aperacione:_; crediicias, sean de
GESTIONADOS EN LA OFICINA 13 admision, madificacion, rgﬁnancaac;én, _reprogra_maczbn u ofras, establesiendo claramente las EN PROCESC
PRINCIPAL DE AGROBANCO funciones es_peciﬁcas reiacmnad:ds con dichas acn\ndadgs. ) o
PERIODO 2 DE ENERO DE 201 5' AL Asmsrr_w. disponga que s precise que el personal que interviene en la sust:ﬁ;}mén de la propuesia
31 DE DICIEMBRE DE 2017 de crédilo, cuente con funciones especificas para aprobar o evaluar st contenido.

Al Presidente del Directosio: Disponer al General Gerente, implemente un mecanismo de conirel de
calidad aleatorio y postesior respaldado por normativa intema, que garantice la integridad y legibilidad EN PROCESO
de la documentacion contentda en los expedientes de crédilo, estableciéndese las responsabilidades
subsecuentes de conkrol. Asimismo, establezca lineamienlos para asegusar que los documentos
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.” 006-2016-CG/GPROD “Implementacién y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacién de sus estados en el Portal de
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Entidad: Banco Agropecuario - AGROBANCO

Periodo de
Seguimiento

Segundo Semestre 2019 - Julio a diciembre de 2019

originales o copias que compongan los expedientes de crédilo se encuentren debidamenie
igentificades come parte inlegrante def mismo, debiendo encontrarse como minimo foliados.
Al Presidente del Directorio: Disponer a la Gerencia General, regule & implemente mecanismos de
control en fas actas que dan cuenia de la ejecucion del servicio de mantenimiento de equipos que
garanticen fa participacion d2 fos encargados de las agencias regionaies, oficinas especiales y EN PROCESO
gerencias de AGROBANCO en el olorgamiento de fa cenformidad, con Ja finalidad de garantizar
mayores niveles de control en el cumplimiento de los cronogramas y condiciones establecidas, asi
como detectar subcontrataciones no autorizadas.
Al Presidente del Directorio: Disponer a la Gerencia General, que establezea como parde de la
documentasion obligatoria a presentar por parte def proveedor en los procesos de conlratasion de
3 semvicios de mantenimiento de caracter periddico, un plan de irabajo que deialle las actividades de EN PROCESO
,El AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO AL mantenimiento asi como un cronograma de intervencion desagregado por actividad, teniendo en

BANCO AGROPECUARIO ~ consideracién los inlervalos minimos y méximos entre cada prestacion previstos por AGROBANCO.
INFORME DE AUDITORIAN® | PROCESO DE CONTRACION DE Al Presidente del Directerio: Disponer a la Gerencia General y al gerente de Administracion,
604-2018-2-5300 SERVICIOS establezean como requisito y como competencia del perfil de puesto del personal que labora en la
PERIODO 2045 AL 2017 4 division de Logistica, el conocimiento y aplicacion acreditada de la normativa que reguia las EN PROCESO
contratationss del Estado y su reglamento, asi como experiencia en el sistema de contratacion
publica.
Al Presidente del Directorio: Disponer a fa Gerencla Generat y a1 gerente de Administracion, regulen
& implementen mecanismos de condrot que permitan garantizar que la prestacion de servicios sea
realizada por 1a empresa contratista y asegurar {a defeccién de subcontrataciones no autorizadas,
5 debiéndose considerar que en las especificaciones tacnicas para la contralacion de servicios, se £N PROCESC
presente &t listado del personal que efectuard el sencio, sus identificaciones y compefencias,
ademdas de demostear su vinculo laborat o conlractual con ef contratista, asi como los seguros
aplicables.
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Anexo N° 02: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.* 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a tas recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de
Transparencia de la entidad” y Decreto Supremo n.° 070-2013-PCM gue modifica ef Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, aprobado por
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Entidad: Banco Agropecuaric - AGROBANCO

Periodo de
Seguimiento

Segundo Semestre 2019 - Julio a diciembre de 2019

residente del Directorio; Disponer a l2 Gerencla General y al gerente de Administracion, reguien
e implemenien mecanismos de control para garantizar la fiscalizacion posterior y efectiva de la
documentacion presentada por el postor ganador de la buena pro. Asimismo, regular la EN PROCESO
sesponsebilidad de la division de Logistica de informar formalmente a la gerencia Legal, la
presentacion de documentacion falsa por parte de dicho postor, para dar inicio a las acciones que
comespondan.
Al Presidente del Directorio: Disponer al Gerenle General, regule e implemente mecanismos de
control de calidad en la elaboracion de las bases de los procesos de adquisicion, que aseguren la
consignacion de factores de evaluacion objetivos y congruentes con el objeto de la contratacién, cuya EN PROCESD
puntuacion sea proporcional al impacto que tengan en fa contratacion. Asimismo, se establezea ia
verificacion del cumplimiento de los factores de evatuacitn que correspondan durants la eecucidn
contractual.
Al Presidente del Direclorio: Disponer al Gerente General, establezca mecanismos de corfrol que
permilan que el personal gue cesa en el cargo, disponga del pericdo de Hempo y del acceso a la
informacion y documentacion necesaria, que permita realizar una enlrega de puesto con infermacién
12 detallada y documentada, estableciéndose que et responsable del drea del irabajador que enfrega el {  IMPLEMENTADA
puesto, suscriba adisionalmente ef “Acta de Entrega y Recencion de Puesto”, en sefal de haberse
realizado la verificacion correspondients y tomando conocimiento de los aspectos relevante de ia
entrega de la documentacion,
Al Presidente del Direclorio: Disponer al Gerente General, regule e implemente la responsabilidad
: de documentar & totalidad de fas actividades del proceso de contratacion en los expedientes de
‘ 13 contratacion, inchiyende aguellas que se derivan o transfieran de coordinaciones reafizadas por EN PROCESO
S comeo elecironico y de las publicaciones de documentacion del proceso en la pagina web def Banco,
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Anexo N° 02: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.® 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de fos informes de auditoria y pubficacion de sus estados en &l Portal de
Transpasencia de la entidad” y Decreto Supremo n.° 070-2013-PCM que madifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacian Pablica, aprobado por
Decreto Supremo n.® 072-2003-PCM,

Entidad: Banco Agropecuario - AGROBANCO

Periodo de
Seguimiento:

Segundo Semestre 2019 - Julio a diciembre de 2019

Al Presidente det Directorfo: Disponer al Gerente General, reguls e implemente mecanismos de
control que garanticen que la division de Loglstica, como érea encargada de las contrataciones,
almacene la totatidad de |a documentacion generada durante la ejecucién de los contratos, con la
;‘iax;a::élggq g:documenlareﬁcazmeﬂ{e tas etapas de la ejecucion contraciuat y lograr la yzzabifidad de EN PROCESO
Asimismo, se eslablezca que el personal encargado de tramitar ef pago a los conlratistas, verifigue
que el expediente de pago contenga la totalitad de la documentacion exigida en las bases
adminisirativas del procese, ademés de la requerida por |2 normativa intema del banco.
Al Presidente del Directorio: Disponer al Gerenle General, se reguie e implemente, Ia planificacion
anual de mantenimienio de squipes de AGROBANCO, e cual deberd delallar la relacion
individualizada de los equipos y [as necesidades de mantenimiento; debiendo estar sustentado en
documentacion confiable, contener opinién técnica y profesional sobre la necesidad de I
periodicidad de los servicios, sefialar las fuenies de informacibn empleadas, ademas de realizar un IMPLEMENTADA
andlisis de costo beneficio consideranda los costos de mantenimiento y la eventual renovacién de
los equipos.
Asirisme, se implemente y regule un registre cronoldgico de los mantenimientos praventivos o
comectivos realizados, sefialande ia fecha y el contratista que realizé el manltenimiente, con la
. finalidad de evitar la confratacion de servicios innecesarios.
o AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO AL Ala Presidenta del Direclorio de Agrobanco: Gue en coordinacién con ef Ministeric de Agrictitura y
’ . BANCO AGROPECUARIC - Riego, disponga las acciones orientadas a elaborar e implantar una normaliva que expresamente
INFORME DE AUDITORIAN® | PROCESC DE HONRAMIENTO DE establezca procedimientos, ebligacionss y plazos para regular la interretacion endre €l Agrobance Y1 MPLEMENTADA
1729-2019-CGFINAN-AC COBERTURA DE CREDITOS CON ¢l ente responsable de la supervision de su achuacitn, respeclo a la activacion det honrarniento de
CARGO A LOA RECURSOS DEL cobertura de los créditos oforgados a clientes cuardo el Agrobanco actia coma IFI; con & proposito
FONDO AGROPERU de fortalecer los mecanismos de contrel y la fransparencia de la gestion del bance en este extremo. g
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Anexo N° 02: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDAGIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.* 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacién de sus estados en ef Portal de
Transparencia de la entidad” y Decreto Supremo n.” 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a [a Informacion Piblica, aprobado por

Decreto Supremo n.” (72-2003-PCM.

Entidad:

Banco Agropecuario - AGRCBANCO

Periodo de
Seguimiento:

Segundo Semestre 2019 - Julio a diciembre de 2019

31 DE DICIEMBRE DE
2017 AL 30 DE NOVIEMBRE DE
2018

Al Gerente General: Disponer fa implementacion de procedimientos para la custodia, control y
conservacién del acervo documentado que sustenta las acluaciones del Agrobanco en &l desarrolio
de los procesos refacionados & la aclivacion de honrarientos de cobertura de créditos, asegqurando EN PROCESO
suintegridad y disponibilided en condiciones dptimas para las acclones de supervision, monitoreo ¥
fines del control posterior, por parle de los usuarios intemos o extemos de la informacién.

Al Gerente General: Disponer que fa Division de Organizacicn y Mélodos en coordinacion con (as
unidades organicas vinculadas a los subprocesos del proceso de Colocaciones y Coberturas de
Fondos Especiales proceda a la actualizacién Manual de Procedimientos, precisando las dreas que EN PROCESO
participan en dichos subprocesos y asignando las acfividades y a los responsables de su gjecucion,
con el propésio de permitir efectuar la veriicacion de sus cumplimiento, contando con la conformidad
de fos niveles de suparvision correspondientes.

NFORME DE AUDITORIA N®
1879-2019-COFINAN-AC

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO AL
BANCO AGROPECUARIO -
PROCESO DE OTORGAMIENTO DE
CREDITOS A LOS CLIENTES:
FRUTCS TROPICALES DEL 8ORTE
SA, AGRICOLA ISPANA SAC Y
CESAR EMILIO BALCAZAR LABRIN;
¥ ACCIONES REALIZADAS PARA
SU RECUPERAGION
PERIODO 1 BE ENERQ DE 2013 AL
31 DE DICIEMBRE DE 2018

Ala Presidenta del Agrohanco: Disponer el inicio de las acclones administrativas para el deslinde de
responsabilidades de los funcionarios y/o servidores del Agrobanco comprendidos en fas INAPLICABLE
observaciones n.% 1 y2 reveladas en el informe, los mismos que se detailan en el Apéndice n.° 1.

Ala Presidenta del Agrobanco: De resuliar desfavorables los procesos de cobranza judicial seguidos
por ef Agrobanco conira sus dlientes: César Emilio Balcézar Labrin ¥ Empresa Agroindustriat Ispana
SAC, disponer las acciones periinentes para el resarcimiente econbmico respecte de los créditos EN PROCESO
impagos y reconccidos como pérdida por la Entidad, por parte de los funcionarios y servideres que
ocasionaron dicha situacion, en cautela de fos intereses del Estado,

Ala Presidenta del Agrobanca: Disponer la implantacién de mecanismos de contol que permitan
asequrar una supervision efectiva a los procesos relacionados con el desarrelio de propuestas de
crédito y evaluacion de factibilidad para su aprobacitn, enfatizando en aquelios que verifican la
capacidad de pago, evaluacién de riesgos y de garantias, asl como del seguimiento para cautelar EN PROCESC
fos medios de pago {post desemboiso),con ef chjetivo de aseguzar el cumplimiento de las condiciones
y requisitos para acceder a fos productos que promueve el Agrobance, orientando los resultados a
la prevencién de ecciones de siesgo que impliguen afectacion a los intereses de la Entidad.
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Anexo N° 02: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.® 006-2016-CG/GPROD "Implementacion y seguimiento a fas recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de
Transparencia de la entidad” y Decreto Supremo n.° 670-2013-PCM que modifica e} Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica, aprobado por
Decreto Supremo n.® 072-2003-PCM.

Entidad: Banco Agropecuario - AGROBANCO

Periodo de
Seauimiento

Segundo Semestre 2019 - Julio a diciembre de 2019

a Presidenta del Agrobanco: Poner en conocimierto de 1a Junta General de Accionistas el hecho
expuesto en el numeral 6 “"Aspectos Relevantes de la Audioria” del presente informe, & fin que f
4 uso de Ias excepcicnes a las condiciones o imites previstos en el marco normativo del Agrobanco EN PROCESO
sed expresamente fundamentado en fas Actas de Directorio, en resguardo de |a transparencia de la
torma de decisicnes y de la legalidad de los aclos reafizados.

Ala Presidenta del Agrebance: Disponer que fa Division de Organizacién y Métodos en coordinacion

/ con las unidades arganicas vinculadas a los procesos de Colocaciones y Seguimiento, proceda & la
R 5 actualizacidon del Manual de Procedimientos y el Manual de Organizacién y Funciones por Puesto de EN PROCESO
Vd Trabajo, precisando las areas gue participan en los subprocesos, asignando las actvidades y los

responsables de su gjecucion con ef propésite de pemitir efeciuar fa vesificacidn de su cumplimiento,
contando con la conformidad de los nivelss de supendsion comespondientes.

A la Presidenta del Agrobanco: Disponer la implantacion de mecanismos de supervision para la
transferencia de cargo y documentacién asignada, asi como el cabal cumplimiento de los
procedimientos establecidos para el control, la custadia y conservacion del acervo documentario gue
& sustenta las acluaciones del Agrobanco en el desarrollo de cada uno de los procesos relzcionados EN PROCESC
con las operaciones de crédito, asequrando su integridad y disponibilidad en condiciones dptimas
para fas acciones de supervision, moniforeo y fings del control posterior, por parte de los usuarios
intermos o extemos ga Ja informacion.

Sugerimos a fa Gerencia del Banco definir mejoras a la preparacion y revision a las notas
11 presuplestarias presentadas de forma trimestral y anuel a fa Direccion Nacional de Contabiiidad | IMPLEMENTADA
Publica, con finalidad de garantizar el cumplimiento de las Direclivas antes mencionadas.

e | *023-2019-3-0440

o Recomendamos a la Gerencia establecer procedimientos que asegusen of andlisis y conciacion de
o ggﬁggﬁ%ﬁ ;ESE (Fé([))!g}N CIAS AUDITORIA FINANCIERA 12 los importes alcanzados en la ejecucion presupuestal, que incluyan ademas una adecuada | IMPLEMENTADA
PERIODO 2018 documeniacion y archive de la informacién que soporta dichos analisis y conciliaciones.

Sugerimos a la Gerencia del Banco considerar los ingrescs relacionados a transferencia de cartora
1.3 credilicia como Ingresos Corrisntes en fa ejecucitn del Presupuesto InsElucional de Ingresos para | IMPLEMENTADA
los siguientes afios cuando este lipo de operaciones se presenien.
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.® 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y sequimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y pubficacion de sus estados en el Portal de
Transparencia de la entidad” y Decreto Supremo n.° 070-2013-PCM gue modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, aprobado por
Decreto Supremo n.® 072-2003-PCM.

Entidad: Banco Agropecuario - AGROBANCO

Periodo de
Seguimiento;

Segundo Semestre 2019 - Julio a diciembre de 2019

Recomendamos a la Gerencia establecer procedimientos que aseguren una oportuna y adecuada
documentacion de fa Informacion que soporta las cifras contenidas el Fstado de Ejecucion del
Presupuesto ge Ingresos y Gaslos.

IMPLEMENTADA

Recomendamos a la Gerencia eslablecer procedimientos que aseguren una oportuna y adecuada
dacumentacion de la informacion que soporta las cifras contenidas el Estado de Ejecucion del
Presupuesto de Ingresos y Gastos, Asimismo, sugerimos a |z Gerencia no considerar os extornos
por regularizacién de gastos relacionades a periodos presupuestales distintos a los qu& 58
encuentran en ejscucion, para los sigulenies afios.

IMPLEMENTADA

Recomendamos a la Gerencia no considesar los devengos financieros que difieran de los principios
eslablecidos para la preparacion de la Informacion presupuestaria dentro de la ejecucion de gastos
para periodos futuros.

IMPLEMENTADA

i1

Recomendamos a la Gerencia y el Directorio se impiemente ios procedimientos y/o planes de acdon
que permitan araffzar y validar los requisitos establecidos en la Primesa Disposicion Complementaria
de la Ley N” 30893 por a ransferencia de carlera realizada.

EN PROCESO

12

Recomendamos que fas 2 cuentas de usuario con privilegios de control total sebre 105 directorios
triticos antes mencionados deben ser restringidos, con la finalidad de que no se genere un corflicto
de segregacion de funciones. En caso se mantengan dichos accesos, se deberé establecer un
procedimiento de monitoreo, en dende un responsable revise ef uso correcto de dichos accesos

IMPLEMENTADA

i3

Bugerimos elaborar un procedimiento que incluya una metodalogia del céicdlo de la perdida
esperada y aplicarlo  toda fa carlera de créditos con mas de 90 dias de atrasos de manera mensual,
a fin de poder identificar la necesidad de provisiones adicionales y cumplir con lo establecido por las
nommas de fa SBS

EN PROCESO

1.4

Recomendamos a la Gerencia regisirar los ajustes correspondientes, con la finatidad de reportar el
saldo corracto que mantiene por conceplo da pages a cuenta por impuesto a la renta en sus estados
financieros.

IMPLEMENTADA
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Anexo N° 02: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n,” 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiente a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en ¢l Portal de
Transparencia de la entidad" y Decreto Supremo n.° 070-2013-PCM que modifica e! Reglamente de la Ley de Transparencia y Acceso a Ja Informacion Péblica, aprobado por
Decreto Supremo n.® 072-2003-PCM.

Entidad: Banco Agropecuario - AGROBANCO
Periodo de

Segundo Semestre 2019 - Julio a diciembre de 2019

p p mientos ylo planes de accion para oblener
5 delalles operafivos que permitan analizar de manera apropiada los saldos que componen los pasivos EN PROCESO
por cuentas por pagar a geslores de negocio del estado de situacion financiera.
Recomendamos a la Gerencia reconocer los pasivos y gastos asociados para una adecuada
presentacicn de fos estados financieros. IMPLEMENTADA
Recomendamos a la Gerencia llsvar a cabo un plan de accior que pemita realizar una conciliacion,
7 andlisis ylo evaluacion de saldos de manera continua y oporiuna, con iz finalided de evitar que | IMPLEMENTADA
existan saldos de un periodo que puedan alectar periodos futuros.
Recomendamos al Banco programar la sjecucion de los procedimientos y lareas necesarias para
confirmar el desuso de fos actives y, de ser necesario, efectuar la carreccion de la provision registrada
i.8 por concepto de deterioro y dar de baja operaliva y contable de los aclivos intangibles que se |  IMPLEMENTADA
encueniran inoperativos, con la finalidad de mamfener una adecuada presentacion de los estados
financieros.

i.6




