Gerente General (e) del Banco Agropecuério - AGROBANCO, sefior Carlos Mauricio Montoya Rivas,

Agro

identificado con DNI N° 22282192, adhiere la presente Acta de Directorio, que corre del folio 02 al 39 ~._ o 7

de acuerdo a lo establecido en el Art. 136 de la Ley General de Sociedades.

Lima, 28 de junio de 2019

e

Carlos Mauricio Montoya Rivas
GERENTE GENERAL (E)
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ACTA DE LA SESION N° 456-2019 DEL DIRECTORIO DEL BANCO AGROPECUARIO

Siendo las 10:00 horas del dia miércoles 12 de junio de 2019, en la sede social del Banco,
ubicada en la Avenida Republica de Panama N° 3531, piso 14, San Isidro, Lima, se llevd a
cabo la sesion de Directorio N° 456-2019 del Banco Agropecuario, de conformidad con el
articulo 33 del Estatuto, bajo la Presidencia del sefior Luis Alfredo Palomino Reina, y con la
asistencia de los sefiores Directores Carolina Trivelli Avila y Manuel Helarf Velarde Carpio; y
como Secretaria del Directorio, la sefiora Yngrid Fabiola Cruz Aponte.

Participé como invitado el sefior Carlos Montoya Rivas, en su calidad de Gerente General (e).

El Presidente del Directorio dejo constancia que la convocatoria fue cursada en la forma y con
la anticipacién prevista en la Ley y el Estatuto, asi como de la presencia en la sede principal
ubicada en Av. Republica de Panaméa N° 3531, piso 14, San Isidro, de los sefiores Directores
Carolina Trivelli Avila y Manuel Helarf Velarde Carpio.

Seguidamente, se paso a tratar cada uno de los puntos de la Agenda:
L. Informes del Presidente y de los Directores

. - El Presidente informé que, a consecuencia del paro agrario llevado a cabo el 13 de
mayo, el Ministerio de Agricultura y Riego instalé mesas de trabajo intersectoriales
para la atencién de la problematica del agro, sefialé que Agrobanco conjuntamente
con el Ministerio de Economia y Finanzas, el Ministerio de la Produccion, el MINAGRI
y SUNAT participa en la mesa de financiamiento. Indicé que a la fecha se han llevado
a cabo 2 reuniones.

Sobre los temas a ser tratados en |a citada mesa de trabajo, el Presidente realizd una
presentacion a los Directores respecto de la “Propuesta de Segmentacion para
Determinar Publico Objetivo del Sector Agricultura”, sefiald que la finalidad de dicha
propuesta es definir los grupos y/o segmentos de productores con la finalidad de
determinar la estrategia de intervencion gubernamental.

Respecto de la segmentacion, indicd que se habia dividido en De Subsistencia, En
Transicion y Consolidada, definiciones tomadas del Libro tomando impulso en la
agricultura peruana. Oportunidades para aumentar la productividad y mejorar la
competitividad del sector. Grupo Banco Mundial. Afio 2017.
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Asimismo, indico que respecto de la refinanciacion, la administracién debié presentar
una propuesta para los créditos en general, asi no estar presentando de manera
individual.

La sefiora Trivelli indicd que si es una refinanciacion atipica porque tiene un modelo
particular, si se va a aprobar ese tipo de refinanciacion para todos, la administracion
tendria que solicitar la aprobacion de los 24 departamentos, sino lo de dejaria un
modelo de este tipo de refinanciacion, si este modelo llega a funcionar, ya se dejaria
que la refinanciacion deje de ser atipica y que se convierta en un mecanismo
permanente.

El Presidente pregunto, ¢ Cuantos agricultores son en |la cartera de Tumbes?, el sefior
Rodriguez precisé que son un aproximado de 400 créditos. El Presidente preguntd
¢ Cuales serian los indicadores para ver el rendimiento de esta campafia?, el sefior
Rodriguez indicé que en un lapso de dos (02) meses se podrian medir los resultados.
El sefior Velarde intervino para manifestar que dichos indicadores son importantes, no
sélo porgue van a permitir medir los avances sino también para tener una
retroalimentacién que nos permita hacer mas eficientes estas Estrategias de Cobranza
y efectuar los ajustes que permitan al Banco mejorar la recuperacion.

El sefior Rodriguez finalizé su intervencién precisando que la idea de la campafia es
despertar el interés de los clientes de la Regién Tumbes y de otras Regiones, ya que
el pago de sus obligaciones les permitira reinsertarse en el sistema financiero.

Los Directores tomaron conocimiento, y luego de una breve deliberacion, adoptaron
por unanimidad el siguiente acuerdo:

Acuerdo N° 011-06-2019 (1)

Aprobar la estrategia de cobranza para la region de Tumbes, para lo cual se deberia

considerar:

1. Establecer un refinanciamiento atipico para la cartera vencida. Establecida en el

punto 7.6.1.4 del Reglamento de Recuperaciones de Créditos, donde se indica que

todas las propuestas de refinanciamiento atipico deben ser aprobados a Nivel de

Directorio.

Cambio en el orden de prelacion: primere capital y segundo intereses.

Condonacion de intereses previos al refinanciamiento.

. Los refinanciamientos serian de entre 2 a 5 afios, de acuerdo al saldo del crédito.

. Se aplicaria una nueva tasa de interés de 10% (TEA).

. El nuevo cronograma de pago seria de acuerdo al ciclo fenolégico del cultivo o
particularidad del producto.
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Renovacién de Licencias del Software ACL, Bajo la Causal de Proveedor Unico.
Memorandum N° 00054-2019-AGROBANCO/AAD.

El Presidente cedid el uso de la palabra al Gerente General () sefior Carlos Montoya,
para que presente el Memorandum N° 00054-2019-AGROBANCO/AAD de fecha
23.05.2019, en el que sustenta su propuesta de renovacion de licencias del Software
ACL, bajo la causal de proveedor Unico.

Se solicitd la presencia del Jefe de la Division de Procesos y Tecnologia Ejecutivo de
Sistemas (e), sefior Victor Chion.

El sefior Chion inform6 que a la fecha el Banco dispone de nueve (9) licencias de ACL
GRC Advantage Subscripcion y de una (1) licencia de consola ACL GRC, las mismas
que son utilizadas por el Area de Auditoria Interna, preciando que dichas licencias

17




Agrol

Servicios Financieros para el Perd Rural .~ N7 oo/

caducaron el pasado 31 de marzo de 2019. Sobre la funcionalidad del Software,
sefald que ACL GRC es una herramienta flexible y facil de gestionar la evaluacion de
riesgos, la planificacidn y organizacion de auditorias, el analisis de datos, Ia
comunicacién y visualizacion de hallazgos.

Acto seguido informé que las licencias y servicios correspondientes al Software ACL,
son brindados en el Perd por la empresa Software & Consulting S.A.C, quien es el
unico representante en la ciudad de Lima de la empresa ACL Services Ltd. con sede
en Vancouver, BC Canada, constituyéndose como proveedor tnico, que no admite
sustitutos.

El sefior Chion indicé que se validé en el portal del Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado (OSCE) que en el presente afio los procesos para la
suscripcion y/o renovacion de las licencias ACL han sido dentro del marco de la
contratacion directa bajo la causal de proveedor Unico, otorgadas a la empresa
SOFTWARE & CONSULTING S.A.C.

Los Directores tomarcn conocimiento, y luego de una breve deliberacion, adoptaron
por unanimidad el siguiente acuerdo:

Acuerdo N° 012-06-2019 (1)

Vistos los Informes Técnico y Legal:

Aprobar la exoneracion del proceso de seleccion correspondiente, bajo la causal de
proveedor unico de bienes y servicios que no admiten sustitutos, para la contratacién
directa de la empresa Software & Cansulting S.A.C., a fin de renovar la suscripcion de
licencias ACL GRC, por un plazo de doce (12) meses, por un monto total de $
21,583.14 incluido IGV.

Dispensar el presente Acuerdo del tramite de aprobacion y firma del acta, para su
inmediata ejecucién.

Informes

1. Informe de seguimiento a las Observaciones y Recomendaciones de la SBS al

30.04.2019. Memorandum N° 00021-2019-AGROBANCO/AAL.

El Presidente cedié el uso de la palabra al Gerente General (e), sefior Carlos Montoya,
para que presente el informe del estado de la implementacién de las observaciones y
recomendaciones de la SBS, referidas al informe de visita 2018.

Se solicito la presencia del Gerente de Auditoria Interna (), sefior Gino Neyra, el cual
informoé de manera detallada el resumen de las recomendaciones formuladas por la
SBS diferenciadas por su situacion de implementada o en proceso, y distribuidas por
las Gerencias responsables:
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En este estado, y no habiendo mas temas que tratar, el Presidente del Directorio levant6 la
sesion, siendo las 14:20 horas.

"LUIS ALFREDO PALOMINO REINA
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

CAR ! MA ELARF VELARDE CARPIO

DIRECTORA DIRECTOR
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YNGRID FABIOLA CRUZ APONTE
SECRETARIA DEL DIRECTORIO
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