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ESTATUTO SOCIAL DEL BANCO AGROPECUARIO

AGROBANCO

TITULO PRIMERO

DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

Articulo 1°

El Banco es una persona juridica de derecho privado organizada como sociedad an6nima sujeta
al régimen dela Ley General del Sistema Financieroy del Sistema de Seguros 'y Organica de la
Superintendencia de Banca'y Seguros - Ley No. 26702, la Ley General de Sociedades - Ley No.
26887, laLey de Rdanzamiento del Banco Agropecuario — AGROBANCO - Ley No. 29064, el
Decreto de Urgencia N° 007-2008 y de las disposiciones vigentes de su Ley de Creacion - Ley
No. 27603.

Articulo 2°
La denominacién social del Banco es “Banco Agropecuario” pudiendo utilizar € nombre
abreviado de “AGROBANCO”.

Articulo 3°
El objeto social del Banco es e siguiente:

a Desarrollar todo tipo de actividades propias de una entidad bancaria, de conformidad con
lo establecido en la Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y
Organica de la Superintendencia de Banca 'y Seguros - Ley No. 26702.

b. Financiar la produccion en € agro, la ganaderia, la acuicultura, la forestacion y ademas,
las actividades de transformacion y comercializacion de los productos del sector
agropecuario, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 60 y 88 de la Constitucion
Palitica del Estado.

C. Ser e principal instrumento de apoyo financiero del Estado para d desarrollo sostenido y
permanente del sector agropecuario, con especial énfasis en las actividades agricola,
ganadera, forestal, acuicola, agroindustrial, y los procesos de transformacion,
comercializacion y exportacion de productos naturales y derivados de dichas actividades.

d. Establecer contratos y/o convenios de préstamos con entidades financieras registradas en
la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones, y organismos internacionales

e Promover y facilitar la concesion de créditos de forma directa en € sector agropecuario, a
los pequefios y medianos productores, que incluyen a las Comunidades Campesinas y
Comunidades Nativas, a las Empresas Comunales y Multicomunales de Servicios
Agropecuarios, proveyéndoles, de ser necesario, servicio de asistencia técnica, en funcion
alos lineamientos establecidos en el Decreto Supremo N° 214-2006-EF.
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f. Brindar, complementariamente, asistencia técnica a sus clientes para asistir con

programas que permitan incrementar la productividad; crear huevos productos o mejorar
los ya existentes; aumentar € rendimiento y reducir 1os costos de produccion, distribucion
y comercializacion.

g. Asistir a los productores agropecuarios con programas de seguros de accidentes de
trabajo y de pago de jornales que les permitan garantizar los volimenes de produccién y
la recuperacion de los créditos, de conformidad con e articulo 18 de la Ley de
Relanzamiento del Banco Agropecuario — AGROBANCO — Ley No. 29064.

Se entienden incluidos en € objeto social los actos y actividades permitidas por las normas
legales vigentes relacionados con d mismo que coadyuven a la realizacion de sus fines, sin
limitacion alguna en cualquier lugar de la Republica o del extranjero.

Articulo 4°

El domicilio del Banco es la ciudad de Lima. Podra establecer sucursales, agencias y otras
oficinas en cualquier lugar de la Republica, previa autorizacion de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones.

Articulo 5°
La duracién del Banco es indefinida

TITULO SEGUNDO
CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES

Articulo 6°

El capital del Banco es de S/. 238 602 970,00 (Doscientos Treintay Ocho Millones Seiscientos
Dos Mil Novecientos Setenta y 00/100 Nuevos Soles) representando por 23 860 297 (Veintitrés
Millones Ochocientas Sesenta Mil Doscientas Noventa y Siete) de acciones Clase “A”, a un
valor nominal de $.10,00 (Diez y 00/100 Nuevos Soles) cada una, € cua se encuentra
debidamente suscrito y pagado por € Gobierno Nacional.

Articulo 7°

El capital social solo puede aumentarse mediante aportes en efectivo, capitalizacion de
utilidades, reexpresion del capital como consecuencia de ajustes integrales contables por
inflacién y por nuevas transferencias que le asigne & Tesoro Publico en € marco de
presupuesto institucional autorizado respectivo.

Excepcionalmente, y previa autorizacion de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP,
dicho capital social también podra ser aumentado mediante fusion, conversion de obligaciones
de la empresa en acciones, y cualquier otra modalidad que autorice este Organismo.
Tratandose del aumento por aporte de inmuebles, la autorizacién de la Superintendencia
procedera Unicamente cuando se trate de aumentos del capital por encima del capital minimo
requerido en efectivo, y hasta por un limite equivalente al 75% del patrimonio efectivo, a la
fecha del aporte” .

Articulo 8°

Toda reduccion del capital debe ser autorizada por la Superintendencia de Banca, Seguros y
AFP.
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Sin perjuicio dela apreciacion discrecional de la Superintendencia, no procede la reduccioén:
1. Por d valor no cubierto de lareserva legal, con relacion al capital minimo.

2. Por € monto del déficit existente respecto de las provisiones ordenadas por la
Superintendencia.

3. Si, como consecuencia de la reduccion, han de resultar excedidos los limites operacional es
de la sociedad.

Articulo 9°
Cada accién confiere a su titular la calidad de accionista y le atribuye, cuando menos, los
derechos establecidos en la Ley General de Sociedades — Ley No. 26887.

L as acciones emitidas se representan en certificados, definitivos o provisionales, que contendran
los requisitos establecidos en la Ley General de Sociedades — Ley No. 26887 y seran firmados
por €l Presidente del Directorio y por un director o por un director y € gerente general.

Los certificados definitivos representan las acciones correspondientes al capital inscrito en los
Registros Publicos y los certificados provisionales a las acciones que corresponden al capital
aln no inscrito.

Las acciones también podran representarse mediante anotaciones en cuenta o en cualquier otra
forma permitida por laley.

Articulo 10°

El Banco llevara una Matricula de Acciones. En ella se anotara la creacion y emision de
acciones, sus transferencias y las limitaciones existentes a respecto, sus canjes y
desdoblamientos, la constitucion de derechos y gravamenes sobre dlas y los convenios entre
accionistas, o de accionistas con terceros, que versen sobre las acciones o tengan por objeto el
gjercicio de los derechos inherentes a ellas.

Articulo 11°
El Banco considerara titular de las acciones a la persona que aparezca como tal en la Matricula
de Acciones.

Las acciones pertenecientes a un mismo accionista pueden ser representadas por una 0 mas
personas.

Los copropietarios de acciones deberan designar a una sola persona para € gercicio de los
derechos de accionista, para tal efecto, la designacion se efectuard mediante carta con firma
legalizada notarialmente, suscrita por |os copropietarios que representen mas del cincuenta por
ciento (50%) de los derechos y acciones sobre las acciones en copropiedad. L os copropietarios
serén responsables solidariamente ante e Banco de cuantas obligaciones derivan de la calidad
de accionistas.

Articulo 12°

En caso de extravio, robo o destruccién de certificados de acciones, @ Banco emite un
duplicado, previa anotacion en la Matricula de Acciones de la anulacién del original.
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TITULO TERCERO
GOBIERNO DEL BANCO
CAPITULOI
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo 13°

La Junta General de Accionistas es € 6rgano supremo de la sociedad. La Junta General
debidamente convocada, y con e quérum correspondiente, decide por la mayoria que establece
este Estatuto los asuntos propios de su competencia.

Articulo 14°

La Junta General se reline obligatoriamente cuando menos una vez al afio dentro de los tres

meses siguientes a la terminacion del gercicio econdmico, a efectos de:

a.  Pronunciarse sobre la gestion social y los resultados econdmicos del gercicio anterior,
expresados en | os estados financieros correspondientes y la Memoria Anual;

b. Resolver sobre la aplicacion de las utilidades si las hubiere, conforme lo establece el
presente Estatuto y de acuerdo a las disposiciones del articulo 21 de la Ley de
Relanzamiento del Banco Agropecuario— AGROBANCO - Ley No. 29064,

c. Elegir a los directores, cuando corresponda, y en € caso de los directores del Estado,
instrumentalizar su designacion; y fijar su retribucién, conforme a las normas vigentes,

d. Resolver sobre los demas asuntos consignados en la convocatoria; asi como sobre los
asuntos que le sean propios conforme a este Estatuto.

Articulo 15°
Son también atribuciones de la Junta General de Accionistas:

a.  Modificar d Estatuto;
b. Aumentar oreducir € capital social;
c. Emitir obligaciones;

d. Acordar laengjenacion, en un solo acto, de activos por un valor contable superior al quince
por ciento (15%) del capital social;

e Disponer investigaciones y auditorias especiales;

f.  Acordar latransformacion, fusién, escision, reorganizacion y disolucién de la sociedad, asi
como resolver sobre su liquidacion;

g. Instrumentar, cuando corresponda, la remocion de los miembros del directorio e
instrumentar la designacion de sus reemplazantes, y fijar su retribucion;
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h.  Aprobar los lineamientos para € funcionamiento y supervision del Banco, sobre cuya base
se elaboraran los reglamentos, manuales y demas disposiciones que regiran al Banco;

i. Aprobar y modificar e Cuadro de Asignacion de Personal del Banco;
j-  Remover al Gerente General, sin perjuicio de que pueda hacerlo € Directorio.

k. Resolver en los demas casos en los que la ley o este Estatuto dispongan su intervencion y
en cualquier otro requerido por € interés social;

Articulo 16°
Las sesiones de la Junta General de Accionistas se celebran en d domicilio social o en d lugar
gue se determine en la convocatoria, pero necesariamente dentro del territorio nacional.

Articulo 17°

La Junta General sera convocada por € Directorio en las oportunidades que lo ordene laley, 1o
establezca € Estatuto o |o acuerde e Directorio por considerarlo necesario al interés social. La
convocatoria a Junta General de Accionistas se realizard con la anticipacion y los requisitos
establecidos en d articulo 116 de la Ley General de Sociedades — Ley No. 26887. En la
convocatoria se debera indicar € lugar, dia y hora de la celebracion de la junta asi como los
asuntos a tratar. La junta general no puede tratar asuntos distintos a los sefialados en la
convocatoria, salvo en los casos permitidos por la ley.

La Junta General se entiende convocada y validamente constituida para tratar sobre cualquier
asunto y tomar los acuerdos correspondientes, siempre gque se encuentren presentes accionistas
gue representen la totalidad de las acciones suscritas con derecho a voto y acepten por
unanimidad la celebracion de la Junta y los asuntos que en ella se proponga tratar.

Articulo 18°

Las acciones de propiedad del Estado serén representadas en la Junta General de Accionistas
por e Ministerio de Economia y Finanzas, que podra ddegar su participacion al Fondo
Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado — FONAFE.

Articulo 19°

La Junta General es presidida por € Presidente del Directorio. EI Gerente General de la
sociedad actlia como secretario. En caso de ausencia o impedimento de éstos, desempefian tales
funciones quienes sean designados por la propia Junta entre 10s accionistas concurrentes.

Articulo 20°

El quérum se computay establece al inicio de la Junta, salvo lo previsto en € articulo siguiente,
la Junta queda validamente instalada en primera convocatoria cuando se encuentre representado,
cuando menos, e cincuenta por ciento de las acciones suscritas con derecho a voto. En segunda
convocatoria, salvo que se trate de tomar acuerdo sobre los temas que se menciona en € articulo
siguiente, serd suficiente la concurrencia de acciones que representen un tercio de las acciones
suscritas con derecho a voto.

En € caso que la junta se haya instalado en primera convocatoria, |os acuerdos se adoptan con

el voto favorable de la mayoria absoluta de las acciones suscritas con derecho a voto
representadas en la Junta, salvo que se trate de |os asuntos mencionados en € articulo siguiente.
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En € caso que la junta se haya instalado en segunda convocatoria, los acuerdos se adoptan -
salvo que se trate de | os asuntos mencionados en € articulo siguiente- con € voto favorable de
la mayoria absoluta de las acciones suscritas con derecho a voto representadas en la Junta,
siempre que dicha mayoria represente al menos € veinticinco por ciento de las acciones
suscritas con derecho a voto, caso contrario no se adoptaran acuerdos.

Articulo 21°

Para que la junta general adopte validamente acuerdos relacionados con los asuntos
mencionados en los incisos a), b), ¢), d), f) y h) del articulo 15, es necesaria en primera
convocatoria, cuando menos, la concurrencia de dos tercios de las acciones suscritas con
derecho a voto. En segunda convocatoria basta la concurrencia de al menos tres quintas partes
de las acciones suscritas con derecho a voto.

Cuando se trate de los asuntos mencionados en los numerales enunciados en el parrafo anterior
se requiere que €l acuerdo se adopte por un nimero de acciones que represente, cuando menos,
la mayoria absoluta de las acciones suscritas con derecho a voto.

Articulo 22°

Todo accionista con derecho a participar en las juntas generales de accionistas puede hacerse
representar por una 0 mas personas.

En € caso de las acciones del Ministerio de Economiay Finanzas -conforme a lo dispuesto en la
Resolucién Ministerial No. 682-2007-EF/10- la representacion la g erce FONAFE, quien podra
delegar dicha representacion en una 0 mas personas.

Articulo 23°

Las sesiones de la Junta General de Accionistas, asi como |os acuerdos que en €ellas se adopte

deben constar en Libros de Actas llevados con ese especifico objeto y con arreglo a lo que
disponen los articulos 134°y 135° de la Ley General de Sociedades — Ley No. 26887.

CAPITULO I
DIRECTORIO

Articulo 24°

La administracién general del Banco y la direccion de sus negocios estan a cargo de un
directorio de cinco (5) miembros, conformado de la siguiente manera:

- Tres (3) representantes del Ministerio de Agricultura, uno delos cualeslo preside;
- Dos (2) representantes del Ministerio de Economia y Finanzas.

Uno de los representantes del Ministerio de Agricultura serda dirigente de las Comunidades
Campesinas o de los pequefios y medianos productores agrarios organi zados.

El Presidente del Directorio goza del mismo régimen aplicable a los demés directores y sus
funciones son las quele reconoce la Ley y € presente Estatuto.
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El nimero de miembros podra incrementarse a fin de permitir |a participacién de los miembros
representantes del capital privado, quienes seran nombrados en proporcién al capital pagado
gue les corresponda” .

Articulo 25°

Ademés de las causales sefialadas en € articulo 161 delaLey General de Sociedades — Ley No.
26887 y en d articulo 81 de la Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y
Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros - Ley N° 26702, estan impedidos de ser
directores del Banco dos o mas parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o €l
segundo de afinidad, asi como quienes sean conyuges o convivientes entre si.

Articulo 26°
Son causales de vacancia del cargo de director:

a. El fallecimiento o la notoria incapacidad total y permanente, médicamente establecida;
b. Larenuncia
c. Laremocion;

d. Lafaltadeasunciéndel cargo dentro delos treinta (30) dias de ocurrido € nombramiento o
laeleccion,

e. Lafaltaa sesiones de maneraininterrumpida, sin licencia del Directorio, por un periodo de
tres meses,

f. Lasinasistencias, con licencia o sin ella, que superen la tercera parte del total de sesiones
celebradas en un lapso de doce (12) meses que culmine en la fecha de la Ultima ausencia:

0. Impedimento legal sobreviniente.

Articulo 27°
Los miembros del Directorio son personas con capacidad profesional y moral intachable y
experiencia en actividades afines alas del Banco.

Los directores nombrados por € Estado son designados por resolucion suprema, refrendada por
los Ministros de los Sectores correspondientes.

Articulo 28°
No podra nombrarse Directores por cooptacion.

Articulo 29°
Los Directores pueden ser redlegidos al término del periodo para d que fueron designados, de
acuerdo a lo sefialado en € articulo 163 de la Ley General de Sociedades.

Articulo 30°

El Directorio tiene las facultades de gestion y representacion legal necesarias para la
administracion del Banco dentro de su objeto social, con excepcion de los asuntos que la Ley
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General de Sociedades — Ley No. 26887 o este Estatuto atribuyen a la Junta General de
Accionistas.

En tal virtud, compete a Directorio:

a

Aprobar los reglamentos, documentos y manuales que estime necesarios para el
adecuado funcionamiento del banco, incluyendo el c6digo de ética o documentos
similares que regulen los conflictos de intereses, los cuales deben estar conforme
a los lineamientos aprobados por la Junta General de Accionistas. El Directorio
podra delegar esta facultad en el Gerente General, siempre que las leyes de Ila
materia o los lineamientos aprobados por la Junta General de Accionistas no
asignen esta funcién de manera exclusiva al Directorio.;

Aprobar, modificar y supervisar la implementacion del plan estratégico del Manual
de Organizacién y Funciones del banco, de los manuales de politicas y
procedimientos, asi como de la politica de seguimiento, control y manejo de
riesgos, los cuales deben estar conforme a los lineamientos aprobados por la
Junta General de Accionistas. El Directorio podra delegar esta facultad en el
Gerente General, siempre que las leyes de la materia o los lineamientos
aprobados por la Junta General de Accionistas no asignen esta funcién de
manera exclusiva al Directorio”;

Aprobar, modificar y supervisar la implementacion del Plan Estratégico, del Manual de
Organizacion y Funciones del Banco, de los manuales de politicas y procedimientos, asi
como de la politica de seguimiento, control y manegjo de riesgos, los cuales deben estar
conformes con los lineamientos aprobados por la Junta;

Designar y remover al Gerente General y demas Gerentes, establecer sus facultades y fijar
SUS remuneraci ones;

Designar alos apoderados del Banco y establecer sus facultades;

Autorizar @ establecimiento de sucursales, agencias, Oficinas Regionales, Centros
Especiales de Atencion Remota, Servicios de Orientacion y Asistencia Répida y otras
oficinas, asi como su traslado, conversion, transformacion o cierre; para lo cual se debera
cumplir con los requisitos y procedimientos establecidos por la Superintendencia de Banca,
Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones,

Dirigir y administrar los negocios de la sociedad, acordando las medidas que estime
adecuadas, asi como pronunciarse en los casos particulares que le someta la gerencia o en
los que juzgue conveniente intervenir;

Autorizar la celebracion de los actos y contratos que requiera € desenvolvimiento de los
negocios de la sociedad, pudiendo delegar dicha facultad en otras instancias del Banco,
salvo aquell os que constituyan atribucion especifica de las Juntas Generales de Accionistas
conformealey y al presente Estatuto;

Aprobar d Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones;

Proponer ala Junta General de Accionistas la emision de obligaciones por € Banco;
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Aprobar la contratacién de créditos con instituciones financieras del pais y del exterior,
previo acuerdo del Ministerio de Economia y Finanzas; pudiendo delegar esta facultad alas
distintas instancias del Banco;

Formular y someter a la Junta General de Accionistas, la memoria, los estados financieros
auditados y la propuesta de aplicacion de utilidades;

Comunicar ala Junta General de Accionistas las vacancias que se produzcan en su Seno;

Autorizar la venta, permuta o transferencia en cualquier otra forma onerosa de los bienes
muebles e inmuebles del Banco cuyo valor contable no supere el quince por ciento (15%)
del monto del capital social, asi como € establecimiento de gravamenes sobre dllos, fijando
los términos y condiciones de tales operaciones;

Efectuar donaciones dentro del marco legal aplicable, respecto de los bienes muebles e
inmuebles cuyo valor contable no supere e quince por ciento (15%) del monto del capital
social; y aceptar donaciones,

Conocer de los informes de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras
Privadas de Fondos de Pensiones y de la Contraloria General de la Republica referidos a la
actividad del Banco, asi como de los emitidos por los Auditores, y disponer la adopcion de
las medidas correctivas a que hubiere lugar;

Autorizar vigjes al exterior del Presidente del Directorio, los otros directores, e Gerente
Genera y los demas funcionarios y trabajadores del Banco, cuando se originen y
fundamenten en € servicio de éste, determinando e monto de los viéticos y de cualquier
otro gasto en @ que sea hecesario incurrir, dentro del marco legal aplicable;

Aprobar las operaciones de crédito, pudiendo delegar esta facultad a las distintas instancias
del Banco. Estas operaciones se deberan otorgar conforme a las modalidades, condiciones
y plazos quefije & Directorio en el reglamento que apruebe de manera previa;

Autorizar, de manera excepcional, € otorgamiento de créditos a los micro y pequefios
productores que acrediten la conduccion del predio mediante certificado de posesion,
siempre que presenten un proyecto viable y cuenten con sus garantias;

Velar por la integridad de los sistemas de contabilidad y la existencia de los debidos
sistemas de control, en particular, control de riesgos financieros y no financieros y
cumplimiento de la ley, asi como establecer |os incentivos, sanciones y medidas correctivas
gue fomenten e adecuado funcionamiento del sistema de control interno del Banco;

Designar a los funcionarios que, conforme a lo previsto en € articulo 22 de la Ley de
Relanzamiento del Banco Agropecuario — AGROBANCO — Ley No. 29064 tendran la
facultad de autenticar y dar fe publica de los actos en los que intervenga € Banco y
establecer los procedimientos y las formalidades para el gercicio de dicha facultad;

Pronunciarse sobre los asuntos no comprendidos en los incisos anteriores que pudieran
someterle e Presidente del Directorio o € Gerente Generdl;

Conceder licenciaalos Directoresy al Gerente General;
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X. Supervisar los negocios y operaciones del Banco, velar por e cumplimiento del Estatuto,
de las disposiciones de la Junta General de Accionistasy del propio Directorio;
y. Establecer los lineamientos para € otorgamiento de créditos destinados a los peguefios
productores agropecuarios asociados de las zonas rurales de extrema pobreza;
z.  Ejercer las demas atribuciones y obligaciones que le correspondan por ley o conforme a
este Estatuto; entre las cuales se encuentran las sefialadas en los articulos 18° y 19° de la
Ley de Relanzamiento del Banco Agropecuario - Ley No. 29064.
Articulo 31°

De conformidad con lo establecido en € literal r) dd articulo 30 y a propuesta del Gerente
General, € Directorio:

a

b.

Determina los parédmetros para categorizar alos productores agropecuarios,

Aprueba y modifica las politicas y lineamientos generales aplicables para @ otorgamiento
de Créditos;

Determina las restricciones e impedimentos para que una persona pueda redlizar
operaciones con € Banco;

Aprueba € tarifario general del Banco, e cual requiere opinion favorable de la Gerencia de
Finanzas;

Determina las politicas y las condiciones en las que procede tomar un seguro agropecuario
por los créditos que vaya a otorgar € Banco para cubrir los riesgos originados por factores
exogenos o gjenos al prestatario;

Aprueba anualmente una linea especial de financiamiento para e otorgamiento de
préstamos a favor de los pequefios agricultores de las zonas de extrema pobreza, cuyo
monto no podré exceder de dos (2) Unidades Impositivas Tributarias, debiendo considerar
condiciones de crédito preferenciales, incluidas las garantias, plazo y tasas distintas y mas
favorables que las aplicables a los créditos ordinarios. Para e otorgamiento de dichos
créditos, el Banco Agropecuario dard preferencia a los agricultores asociados;

Reservara una linea de crédito de hasta @ veinticinco por ciento (25%) de los fondos del
Banco para destinarla a los pequefios productores agropecuarios de las zonas rurales de
extrema pobreza; y

Aprueba la politica de canalizacion de recursos a través de las instituciones financieras
supervisadas por la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de
Fondos de Pensiones.

Articulo 32°

El Directorio debe reunirse en sesiones ordinarias cuando menos una vez al mesy, ademas, cada
vez que lo convoque € Presidente por considerarlo necesario para € interés social o 1o solicite
cualquiera de sus miembros o € Gerente General. Si € Presidente no efectla la convocatoria
dentro de los diez (10) dias siguientes 0 en la oportunidad prevista en la solicitud, la
convocatoria la hara cualquiera de los directores.
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La convocatoria se hace por cualquier medio que permita obtener constancia de recepcion, con
anticipacion no menor de tres dias e indicacién del lugar, dia y hora de la reunién y de los
asuntos a tratar. La informacion referida a los asuntos a tratar en cada sesion debe encontrarse a
disposicién de los directores para su revision, salvo que se traten de asuntos estratégicos que
demanden confidencialidad, en cuyo caso € Directorio aprobara los mecanismos que permitan a
los directores evaluar adecuadamente dichos asuntos.

Articulo 33°
El Directorio queda validamente constituido si estan reunidos todos sus miembros y acepten por
unanimidad la celebracion de la sesion y |os asuntos que en ella se propongan tratar.

Articulo 34°
Las reuniones del Directorio pueden redlizarse en € domicilio social o en cualquier otro lugar
dd pais.

También, a menos que medie oposicién de algln director, pueden tener lugar sesiones no
presenciales, por telecomunicacion o medios escritos, eectronicos o de otra naturaleza que
permitan la comunicacion y garanticen la autenticidad de |os acuerdos.

Articulo 35°
El quérum de instalacion para las sesiones de Directorio es la mitad més uno de sus miembros o
el nimero entero inmediato superior a dela mitad de aquél, si dicha cantidad fuere impar.

Articulo 36°

Todo director puede someter ante € Directorio los asuntos que considere de interés para €
Banco.

Cada director tiene € derecho a ser informado por la gerencia de todo lo relacionado con la
marcha de la sociedad. Este derecho debe ser gjercido en € seno del directorio y de manera de
no afectar la gestion social.

Articulo 37°

Los acuerdos se adoptan con € voto favorable de la mayoria absoluta de los directores
participantes.

Articulo 38°

Las sesiones del Directorio y los acuerdos que en ellas se adopte constan en un Libro de Actas

llevado con ese especifico objeto y con arreglo a lo que dispone € articulo 170° de la Ley
General de Sociedades — Ley No. 26887.

CAPITULO 11

PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

Articulo 39° (Derogado)

Articulo 40°(Derogado)
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CAPITULO IV

DEL GERENTE GENERAL Y DE LASGERENCIAS

Articulo 41°
La sociedad cuenta con un Gerente General y otros Gerentes designados por € Directorio,
conforme a los lineamientos aprobados por la Junta General de Accionistas.

Articulo 42°
El Gerente General gerce larepresentacion legal del Banco con € alcance que determinalaley
y d queresulte de los poderes que le otorgue € Directorio.

Articulo 43°

Son aplicables a los gerentes, en o pertinente, |os impedimentos sefialados en € articulo 25 del
presente Estatuto. Asimismo se aplican a los gerentes las normas contenidas en los articulos 81,
82y 87 de la Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la
Superintendencia de Banca 'y Seguros - Ley N° 26702.

Articulo 44°
Son atribuciones y abligaciones del Gerente General:

a

Planificar, programar, organizar y supervisar las actividades y las operaciones de las
dependencias del Banco, segun las politicas establecidas por € Directorio, pudiendo para
tal fin delegar en parte su autoridad en otros funcionarios de gerencia de la Oficina
Principal o enlos jefes delas oficinas descentralizadas,

Representar a la sociedad, con las facultades generales y especiales previstas en e Codigo
Procesal Civil;

Ejecutar y hacer gecutar los acuerdos de la Junta General y del Directorio;
Proponer al Directorio e nombramiento de los gerentes de lineg;

Proporcionar al Directorio lainformacién, estudios y recomendaciones que se requiera para
facilitar sus decisionesy darle cuenta de | os asuntos que corresponda;

Decidir sobre la contratacion o remocion del personal del Banco, con sujecion a la politica
que establezca € Directorio y las facultades que éste le asigne. Aplicar sancionesy € ecutar
otras acciones relacionadas con la administracion del Banco;

Conceder licencias con 0 sin goce de haber a los funcionarios y demas trabajadores del
Banco y designar a sus reemplazantes mientras dure la licencia;

Decidir sobre la compra de bienes y la contratacion de servicios, cifiéndose a Plan Anual
de Adquisiciones y Contrataciones, y alas respectivas autorizaciones presupuestal es;

Dar y tomar en arrendamiento o comodato bienes inmuebles, en funcion de las necesidades
operativas del Banco;
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. Participar con voz en las sesiones de Junta General de Accionistasy de Directorio y
actuar en ellas como Secretario, salvo que dichos 6rganos de gobierno hayan
designado a otro funcionario con ese objeto 0 acuerden que la reunién tenga
carécter reservado;

k. Llevar lacustodiade los Libros de Actas de Juntas Generales de Accionistas, de las
Sesiones del Directorio, de la Matricula de Acciones y de los demas libros de la
sociedad; asimismo de expedir constancias y certificaciones respecto del contenido
deloslibrosy registros de la sociedad;

[.  Formular el presupuesto, cuadro de metas y planes operativos de la institucion;

m. Firmar d Balance General y los demés estados financieras, asi como todo otro documento
que le corresponda autorizar por razOn de su cargo, segun € presente Estatuto o
disposiciones legales o reglamentarias;

n. Designar alosjefes de las oficinas descentralizadas;

f. Proponer al Directorio los limites méximos de las lineas de crédito destinadas a atender a
los pequefios productores agropecuarios en zonas de extrema pobreza, en cumplimiento de
lo sefialado en € articulo 23 de la Ley de Relanzamiento del Banco Agropecuario —
AGROBANCO - Ley No. 29064, v,

0. Las demés que le sefialen la Ley General de Sociedades — Ley No. 26887, otras normas
legales, este Estatuto, los reglamentos internos 'y e Directorio.

Articulo 45°

En caso de vacancia, ausencia, vacaciones, licencia, impedimento temporal o cualquier otra
razon que impida al Gerente General € gercicio de su cargo, lo reemplaza, con todas sus
atribuciones, € Gerente que designe e Directorio. En caso se tratase del reemplazo por un lapso
inferior a una semana, e Gerente General podra designar al Gerente que lo reemplace.

CAPITULOV
AUDITORIA INTERNA Y EXTERNA
Articulo 46°
El Banco es una entidad sujeta al control de la Contraloria General de la Republicay cuenta con

un Organo de Control Institucional cuyo funcionamiento se regula por las disposiciones del
Sistera Nacional de Contral.

Articulo 47°
El Banco debe tener anuamente una auditoria externa que es nombrada de acuerdo a los
procedimientos de la Contraloria General de la Republica
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TITULO CUARTO

OPERACIONESY FUNCIONES

CAPITULO |

OPERACIONES

Articulo 48°

El Banco prioriza sus operaciones de crédito hacia los pequefios y medianos productores
agropecuarios asociados, Comunidades Campesinas y Comunidades Nativas, Empresas
Comunales y Empresas Multicomunal es de Servicios Agropecuarios.

El Directorio determinara, a propuesta de la Gerencia General, lo que ha de entenderse por
micro productor, pequefio productor y por mediano productor conforme a la legidacion
aplicable, asi como € porcentaje de los recursos del capital social que se destinara a conceder
préstamos directos a cada una de estas categorias’ .

Articulo 49

Las operaciones del Banco estaran dirigidas a financiar las actividades agricolas, ganaderas,
forestales, agroindustriales, de acuicultura y a las actividades de transformacién primaria y
comercializacion de los productos que de éstas provienen. En tal sentido, y dentro del marco
de la Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la
Superintendencia de Banca y Seguros - Ley N° 26702 y sus modificatorias, € Banco esta
facultado para realizar |as siguientes operaciones en general:

a. Otorgar, préstamos ordinarios y extraordinarios destinados exclusivamente a las
actividades definidas en la Ley de Relanzamiento del Banco Agropecuario —
AGROBANCO - Ley No. 29064, segun las modalidades, condiciones y plazos que fije su
Directorio;

b. Otorgar préstamos especiales, en condiciones diferenciales de plazo, garantias e
intereses, por cuenta ajena, cuando medie alguna norma 0 convenio expreso;

c. Realizar operaciones de arrendamiento financiero;
d. Realizar operaciones de factoring y descuento;

e. Emitir, avisar, confirmar y negociar cartas de crédito, a la vista 0 a plazo, de acuerdo
con los usosinternacionalesy, en general, canalizar operaciones de comercio exterior;

f. Celebrar contratosde compra o de venta de cartera;
0. Realizar operaciones de financiamiento estructurado;

h.  Actuar como originadores en procesos de titulizacion;
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Promover operaciones de comercio exterior asi como prestar asesoria integral en esa
materia;

Actuar como fiduciario, fideicomitente o fideicomisario en fideicomisos, siempre quelos
mismos estén destinados a garantizar, administrar, gestionar o disponer de fondos para
el crédito a los pequeiios y medianos productores agrarios;

Celebrar contratos de mandato u otorgar créditos o lineas de crédito a las empresas
supervisadas del sistema financiero nacional para la concesion de créditos a los
pequefios y medianos productores agropecuarios, conforme a los procedimientos que
apruebe € Directorio;

Celébrar contratos de mandato para administrar fondos de terceros destinados al
otorgamiento de créditos a los pequefios y medianos productores agrarios o a constituir
garantias de cualquier tipo, para las actividades agrarias;

Adquirir, conservar y vender, en condicion de participes, certificados de participacion en
fondos de inversion destinados a invertir en actividades agrarias 0 en bienes y servicios
dedicados a la actividad agraria;

Emitir bonosy otras obligaciones;

Contratar créditos con instituciones financieras del pais y del exterior, asi como con
organismos multilaterales de crédito, previo acuerdo del Ministerio de Economia y
Finanzas,

Recibir depositos a la vista, a plazo y de ahorros asi como en custodia, previa
autorizacion de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras de Fondos de
Pensiones, con opinién favorable del Ministerio de Economiay Finanzas;

Comercializar todo tipo de productos que reciba en garantia de sus operaciones
financieras o en pago de los créditos que conceda, dentro de los plazos y los limites
establecidos por la Ley General ddl Sisema Financiero y del Sistema de Seguros y
Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros - Ley No. 26702

Realizar operaciones pasivas con sus clientes, provenientes del desembolso de los
créditos que otorgue;

Servir de agente financiero para la colocacion y la inversion en € pais de recursos
externos, sea directamente o mediante otras instituciones de Sistema Financiero;

Efectuar depdsitos en moneda nacional o extranjera, en cualquier empresa del sistema
financiero, nacional o del exterior;

Comprar, conservar y vender titulos representativos de la deuda publica, interna y
externa, asi como obligaciones del Banco Central de Reserva del Peru;

Adquirir y negociar certificados de depositos emitidos por una empresa, instrumentos
hipotecarios, warrantsy letras de cambio provenientes de transacciones comer ciales,
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w. Otorgar avales, fianzasy otras garantias, inclusive a favor de otras empresas del sistema
financiero;

X. Operar en moneda extranjera;
y. Efectuar transferencias de fondosy emitir giros contra sus propias oficinas,
z.  Emitir cheques de gerencia;

aa. Expedir yadministrar tarjetas de crédito y débito a sus clientes; y

&

Toda otra operacion prevista en las normas del sistema financiero y otras disposiciones
legales, inclusive las previstas en d articulo 221° de la Ley General del Sistema
Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y
Seguros - Ley N° 26702, que a juicio de su Directorio sean necesarias para € mejor
cumplimiento de los fines del Banco; y previo cumplimiento de los requisitos y
autorizaciones que resulten necesarios, dentro de estos la previa opinion del Banco
Central de Reserva del Pert y la autorizacién de la Superintendencia de Banca y

Seguros;

Sin perjuicio de lo anterior, el Banco podra contar con los recursos que le asigne €
Tesoro Publico, asi como con las partidas que asignen € Ministerio de Agricultura y
otros pliegos presupuestarios para financiar programas de apoyo con crédito directo a
los micro y pequefios productores agropecuarios, en € marco de los presupuestos
institucionales autorizados respectivos.

Las condiciones y términos de estos programas se estableceran bajo convenios de
Comision de Confianza. Dichos recursos no constituiran patrimonio del Banco”.

CAPITULO I

CREDITOS

Articulo 50°

Las operaciones de crédito del Banco estaran principalmente orientadas al sostenimiento del
cultivo, la inversion agropecuaria y la comercializacion de productos agropecuarios. El Banco
prioriza sus operaciones de crédito hacia los medianos y pequefios productores agropecuarios
asociados, Comunidades Campesinas y Comunidades Nativas, Empresas Comunales y
Empresas Multicomunal es de Servicios Agropecuarios’ .

Articulo 510

Los créditos ordinarios, especiales y por cuenta ajena, que otorgue € Banco Agropecuario,
podran ser de sostenimiento productivo, capitalizacion, y de comercializacion, teniendo
caracter y condicion de supervisados en todos | os casos.

El Directorio del Banco define los distintos tipos y clases de créditos, y fija las condiciones

generales para su otorgamiento y administracion, asi como las restricciones e impedimentos
para gue una persona pueda realizar operaciones con el Banco” .
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Articulo 52°

El monto de los créditos es variable y se determina en funcion de la politica de Banco,
considerando la necesidad de financiamiento, la viabilidad econdmica del proyecto, la clase de
cultivos, € valor dela producciény la propiedad predial y la situacién financiera del solicitante.

Articulo 53°

El Directorio del Banco autoriza, de manera excepcional, € otorgamiento de créditos a los
micro y pequefios productores que acrediten la conduccion del predio mediante certificado de
posesion, siempre que presenten un proyecto viable y cuenten con las garantias suficientes.

Articulo 54°
El Directorio puede delegar en los érganos correspondientes la facultad para aprobar las
operaciones de crédito hasta los limites que considere conveniente.

Articulo 55°

Sin perjuicio de lo sefialado en € articulo anterior, para efectos de la tramitacion, aprobacion
y gecucién de las operaciones de crédito directo, se deberan observar los siguientes criterios
béasicos:

a. Todoslos créditos estan sujetos a supervision.
b. Los préstamos a personas naturales se sujetaran a los siguientes limites:

(i) Los préstamos a pequefios productores estaran sujetos a un limite individual
maximo de quince (15) Unidades Impositivas Tributarias, de conformidad con lo
establecido en € quinto parrafo del articulo 3 de la Ley de Creacion del Banco
Agropecuario — Ley N° 27603. Los referidos préstamos se otorgaran a pequefios
productores preferentemente organizados bajo € sistema de cadenas productivas y
contaran con la asistencia técnica de un operador de crédito. El reglamento de los
operadores sera aprobado por € Directorio del Banco.

(i) Los préstamos a los medianos productores estaran sujetos a un limite individual
maximo de trescientas (300) Unidades Impositivas Tributarias.

(iii) Los préstamos a pequefios agricultores de las zonas de extrema pobreza estan
sujetos al limite individual maximo de dos (2) Unidades Impositivas Tributarias,
debiendo considerar condiciones de crédito preferenciales, de acuerdo a lo sefialado
en d articulo 23 de la Ley de Relanzamiento del Banco Agropecuario —
AGROBANCO — Ley N° 29064.

c. Los prestamos a personas juridicas, cualquiera sea su modalidad asociativa y con
excepcion de las instituciones del sistema financiero, no podra exceder del tres por

ciento (3%) del patrimonio efectivo del Banco. Para € caso de las ingtituciones del
sistema financiero se aplicaran los topes establ ecidos por ley.”

17

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com

cobico _|oo9 | VERs. |08
ESTATUTO VIGENTE VIGENCIA | Junio 2002
AGROBANCO CAMBIO | Noviembre 2009
| PAGINA
18
CAPITULO |11

SEGUROS AGROPECUARIOSY FONDOS DE GARANTIA

Articulo 56°

El Banco, por acuerdo de su Directorio, determina los supuestos en que procede
obligatoriamente tomar un seguro agropecuario por los créditos que otorgue, para cubrir los
riesgos originados por factores exdgenos o ajenos al prestatario.

Asimismo, € Directorio del Banco podrd determinar la asistencia a los productores
agropecuarios con programas de seguros de accidentes de trabajo y de pago de jornales que
permita garantizar los volimenes de produccion y la recuperacion de los créditos’ .

Articulo 57°
Los fondos que administra € Banco son |os siguientes:

a. El Fondo de Garantia para la Pequefia Agricultura (FOGAPA), creado por € articulo 9° de
la Ley de Creacion del Banco Agropecuario — Ley N° 27603, es un patrimonio autbnomo
administrado por € Banco, destinado a cubrir y garantizar los créditos otorgados por €
Banco a los pequefios productores del sector agropecuario, hasta € tope establecido por €
Directorio. Esta constituido por |os recursos establecidos por la Ley de Relanzamiento del
Banco Agropecuario — AGROBANCO - Ley N° 29064.

El Directorio del Banco aprueba € reglamento del FOGAPA,;

b. El Fondo de Reactivaciony Apoyo a Sector Agrario — FRASA es un patrimonio auténomo
administrado por € Banco Agropecuario. EI FRASA esta destinado a apoyar €
financiamiento de la actividad agropecuaria y € fortalecimiento de las instituciones
financieras rurales. El Directorio del Banco es € encargo de dictar d Reglamento
Operativo de este fondo;

c. Fondo deAsistencia Técnica- AGROASISTE es un fondo independiente, administrado por
AGROBANCQO; por tanto, sus recursos no forman parte de su patrimonio.

CAPITULO IV
ASISTENCIA TECNICA

Articulo 58°
El Banco, complementariamente, podra:

a. Otorgar asistencia técnica a sus clientes para asistirlos con programas que permitan
incrementar la productividad, crear nuevos productos o mejorar los ya existentes en
calidad, rendimiento, distribucion y comercializacion;

b. Financiar la contratacién de especialistas para evaluar la viabilidad de los proyectos que

requieran financiamiento; asi como la contratacion de expertos para gestion del negocio en
los que € Banco intervenga como participe del financiamiento, en los casos que asi lo

requiera;
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c. Asimismo, podra asistir a los productores agropecuarios con programas de seguros de
accidentes de trabajo y de pago de jornales que les permitan garantizar los volimenes de
produccion y la recuperacion de | os créditos;

d. Apoyar en € financiamiento de los costos que irroguen las acciones necesarias para lograr
la formalizacion de los pequefios y medianos productores de los sectores mencionados,
permitiendo la formalizacion de propiedades que garanticen los préstamos,

e. Tomar total o parcialmente de manera conjunta con los productores, 10s seguros que cubran
a los pequefios productores frente a eventos que pongan en riesgo la continuidad del
proceso de produccion como son la hospitalizacion por enfermedad o accidente o la
inhabilitacion ocasionada por accidente.

Toda asistencia técnica esté sujeta a supervision.
TITULO QUINTO

ORGANIZACION DEL BANCO

Articulo 59°

La estructura y organizacion del Banco es funcional y descentralizada, en base a una oficina
principal, sucursales y agencias instaladas en €l territorio nacional, segiin el ambito y facultades
gue determine su Directorio paralamejor prestacion de sus servicios.

Articulo 60°

La estructura orgénica y las funciones serén establecidas en un Manual de Organizacion y
Funciones, € cual debera ser aprobado por e Directorio, mediante acuerdo adoptado por
mayoria absoluta, de acuerdo alo sefialado en € articulo 37 del presente Estatuto.

Articulo 61°

Los grados de autonomia administrativa, operativay funcional de los funcionarios de la Oficina
Principal y de las oficinas descentralizadas son determinados por €l Directorio.

Articulo 62°

El Directorio podra conformar distintos Comités que coadyuven en la administracion del
Banco, de acuerdo a las necesidades de la sociedad; éstos estan integrados por |os funcionarios
del Banco y pueden estar presididos por los Directores del Banco.

Articulo 63°
El régimen laboral delos trabajadores de la sociedad es €l de la actividad privada.
TITULO SEXTO
ESTADOS FINANCIEROSY APLICACION DE UTILIDADES
Articulo 64°

Dentro de los sesenta dias naturales posteriores al 31 de diciembre de cada afio, € Directorio
formulara la memoria del gercicio y los estados financieros, documentos que, conjuntamente
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con e informe sobre estos Ultimos de los auditores externos que se contrate para el efectoy la
propuesta de distribucion de utilidades, serdn sometidos ala Junta Obligatoria Anual.

Articulo 65°
Lareservalegal seconstituira en laforma prescrita por laLey General del Sistema Financiero 'y
dd Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca 'y Seguros - Ley N° 26702.

Articulo 66°
Las utilidades netas se destinan a fondo de reserva que establece la ley y a los fines que
determine e directorio, conforme alos limites y lineamientos aprobados por la Junta General de
Accionistas.
Las utilidades netas de cada ejercicio que correspondan al Estado serén utilizados para

incrementar e capital social y para la constitucion de fondos de garantia, conforme a los
porcentajes que decida la Junta General de Accionistas.

TITULO SETIMO
DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 67°
La sociedad se disuelve por las causales previstas por la Ley General del Sistema Financiero y
dd Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca 'y Seguros - Ley N° 26702,

y la Ley General de Sociedades - Ley N° 26887, o cuando lo resuelva la Junta General
convocada especialmente con tal objeto, conforme a las disposiciones legal es aplicabl es.

TITULO OCTAVO
DE LA MODIFICACION DEL ESTATUTO
ARTICULO 68°
Para cualquier modificacion del presente Estatuto serequiere:

a) Realizar la convocatoria a Junta General de Accionistas con las formalidades
establecidas en € presente Estatuto y la Ley General de Sociedades— Ley No. 26887,

b)  Expresar en la convocatoria de la Junta General, con claridad y precision, los asuntos
cuya modificacion se sometera ala Junta; y,

C) Que e acuerdo se adopte con e quérum de concurrencia 'y la mayoria de votos sefialados
en e presente Estatuto.

Traténdose de Junta Universal no se requiere convocatoria.
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ARTICULO 69

La modificacion del Estatuto se aprueba mediante acuerdo adoptado por la Junta General de
Accionistas conforme a las condiciones establecidas en € presente Estatuto y en los articulos
198 y siguientes de la Ley General de Sociedades — Ley No. 26887, y debe contar con la
aprobacién previa de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP - SBS para que proceda su
inscripcidn en los Registros Publicos. No sera necesaria la aprobacion de la Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP respecto de aquellas modificaciones derivadas de los aumentos de
capital social por aportes en efectivo, capitalizacion de utilidades y por reexpresion del capital
social como consecuencia de ajustes integrales contables por inflacién, sin embargo, dichas
modificaciones deben ser puestas a conocimiento de la Superintendencia de Banca, Seguros y

AFP.

Unica.-

Disposicion Final .-

El estatuto se modificara —en su oportunidad- a efectos de permitir la participacién del sector
privado, nacional o extranjero, en e capital social del Banco mediante nuevos aportes’ .
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